
上海行健职业学院 2021 年精神文明建设工作要点

为学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，进一步将培育

和践行社会主义核心价值观落细、落小、落实，按照上海市精神文明

建设委员会办公室和市教卫党委、教育党工委相关工作要求，落实学

院党委部署，开展好建党百年和学院转型 20 周年系列主题活动，深

化立德树人“五育并举”，巩固上海市文明校园创建成果，为实现“十

四五”时期学院良好开局凝聚力量。现制订本年度精神文明建设工作

要点如下：

一、坚定理想信念教育。紧扣中国共产党成立 100 周年重要节点，

深入开展“听党话、跟党走”系列活动，把握党史学习六项重点内容，

用活用好上海红色资源，教育引导广大党员干部和师生员工学史明理、

增信、崇德、力行，永远听党的话、跟党走，厚植红色基因，奋进“十

四五”征程。

二、发挥校史育人作用。根据学院庆祝转型 20 周年系列活动方

案，征集确定转型周年庆 LOGO、主题词，办好“求索”“师谊”等仪

式活动，制作学院宣传片。挖掘和梳理优秀校友和校史材料资源，实

施校史馆建设工程。开展校史校训主题教育，丰厚学院精神文化内涵，

引领师生在传承精神中砥砺奋进品格。

三、巩固文明创建机制。召开 2021-2022 年度文明校园创建专题

工作推进会，确定和部署责任分工。持续推进每学期学院文明在线创

建材料报送和编辑发布工作，对系部进行考核反馈。完成中期考评各

项任务。



四、深入开展文明实践。围绕“疫情防控”“垃圾分类”“力行节

约”等年度重点，线上线下联动开展多形式、全覆盖的宣传教育实践

活动，弘扬新时代文明风尚。贴近校园生活实际，组织开展“文明上

网”等修身实践活动，提高师生文明素养。

五、以先进模范引领道德风尚。持续推进时代楷模、大国工匠进

校园等活动，深化工匠精神和职业道德培养，弘扬艰苦奋斗精神，树

立鲜明时代价值取向。开展市教育系统“三为”典型推荐和学院“心

目中的好老师”评选活动，树立德树人先进典型，弘扬高尚师德师风。

六、提升校园文化品质和影响力。坚持效果导向和过程把控，进

一步做精做响“明德·笃行”校园文化品牌项目。完成思行楼智慧楼

宇文化建设。积极争取增加市级外宣报道，扩大文明创建特色品牌的

社会影响力。

七、营造文明创建良好氛围。充分利用校园媒体、校园环境、教

职工理论学习、青马工程、班会团课等载体，加强文明校园创建意义

和经验成果宣传，组织开展《高校上海市文明校园创建评价指标体系》

学习活动，积极营造“人人参与创建、人人奉献创建”的良好氛围。

八、加强投入保障。加强经费投入保障，落实文明创建相关项目

建设、工作津贴、考核奖励等经费。加强人员保障，稳定文明创建信

息员工作队伍，定期培训提高创建工作质量。
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